Gedenkstatte

Hohenschonhausen

Stellenausschreibung

Bei der Stiftung Gedenkstétte Berlin-Hohenschénhausen ist in der Stabstelle Outreach die Teilzeitstelle
(80%)

Fir das Projekt ,Gemeinsam Geschichte Gestalten — ein Multimedia-Guide fiir Gehdrlose und
Hérende®

ab 15.04.2026 befristet bis 30.09.2027 zu besetzen.
Die Verglitung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TV-L.

Die Stiftung Gedenkstatte Berlin-Hohenschonhausen befindet sich im ehemaligen zentralen Untersu-
chungsgefangnis des DDR-Staatssicherheitsdienstes in Berlin. Sie hat die gesetzliche Aufgabe, die Ge-
schichte der Haftanstalt zu erforschen, mithilfe von Ausstellungen, Veranstaltungen und Publikationen
dariiber zu informieren und zur Auseinandersetzung mit den Formen und Folgen politischer Verfolgung in
der kommunistischen Diktatur anzuregen.

Das Projekt ,Gemeinsam Geschichte Gestalten® hat sich zum Ziel gesetzt, die Dauerausstellung der Ge-
denkstatte Hohenschénhausen mithilfe eines barrierearmen Multimedia-Guides gemeinsam mit und fir
gehorlose und schwerhdrige Personen zuganglich zu machen und ihnen den autonomen Besuch der
Ausstellung zu erméglichen. Das Projekt wird von der Bundesstiftung Aufarbeitung fiir SED-Diktatur
gefordert.

Wir gewéhrleisten die berufliche Gleichstellung und verstehen Diversitat und Barrierefreiheit als fortlau-
fenden Lernprozess. Alle Menschen (m/w/d) — unabhéngig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Behinderung oder anderen Lebensrealitdten — sind herzlich eingeladen, sich bei uns zu bewer-
ben. Anerkannt schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berilicksichtigt; wir bitten Sie, eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung
ggf. bereits in der Bewerbung anzugeben. Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte, die die
Einstellungsvoraussetzungen erfiillen, sind ausdriicklich erwiinscht. Insbesondere begriiBen wir Bewer-
bungen von gehdrlosen Menschen und sorgen dafiir, dass der Bewerbungsprozess sowie die Arbeitsum-
gebung ihren Bediirfnissen gerecht werden. Wenn Sie besondere Bedarfe haben, freuen wir uns, wenn
Sie uns diese im Bewerbungsprozess mitteilen, damit wir gemeinsam passende L&sungen finden kénnen.
Ihre Aufgaben umfassen:
- Konzeption und Erarbeitung eines barrierearmen Multimedia-Guides gemeinsam mit den Ziel-
gruppen
- Konzeption, Planung und Durchfiihrung von Workshops mit einer Fokusgruppe von gehérlosen
und schwerhdrigen Personen
- Inhaltliche Aufbereitung und Einstellung von Daten in die Gedenkstattendatenbank fiir den
Multimedia-Guide
- Konzeption und Produktion von Videos in Deutscher Gebardensprache in Zusammenarbeit mit
Dienstleistenden
- Kommunikation und Zusammenarbeit mit Dienstleistenden und der Fokusgruppe
- Reprasentation des Projekts in der Offentlichkeit



Gedenkstatte

Hohenschonhausen

Berichtswesen und Projektsteuerung
Evaluation der Arbeitsergebnisse

Wir erwarten:

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Magister, Bachelor, Master) in
Geschichtswissenschaften, Politikwissenschaften, Medienwissenschaften, Kulturwissenschaf-
ten, Erziehungswissenschaften, Bildungswissenschaften oder ein vergleichbarer Abschluss
Nachweisbare Erfahrung in der Projektarbeit, idealerweise in kulturellen oder bildungsspezifi-
schen Projekten (z. B. Ausstellungen, digitale Medien, Barrierefreiheit, E-Learning)
Nachgewiesene fachliche Erfahrung in der Erstellung digitaler Bildungs- und Lernformate, bes-
tenfalls in der Konzeption von Audio- und Multimedia-Guides

Nachgewiesene Praktische Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit gehérlosen und/oder
schwerhérigen Menschen

Kenntnisse in Inklusions- und Diversitatsstrategien, Gleichstellungs- und Antidiskriminierungs-
richtlinien

Erforderlich sind sehr gute Deutsch-Kenntnisse.

Wiinschenswert sind Grundkenntnisse in Geb&ardensprache (DGS) und Grundkenntnisse in
Leichter Sprache.

Wir bieten lhnen:

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem sehr kollegialen und enga-
gierten Team

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung und die Méglichkeit
der Teilzeitbeschaftigung im Rahmen der dienstlichen Notwendigkeiten

Méglichkeit an offenen Arbeitsgemeinschaften der Stiftung teilzunehmen, die der Organisations-
entwicklung dienen

die Méglichkeit, Ihre persdnlichen Kompetenzen weiterzuentwickeln, indem Sie unsere Angebote
der fachlichen und auBerfachlichen Fort- und Weiterbildung nutzen

gute Moglichkeiten zum mobilen Arbeiten

Urlaub gemaB TV-L

Firmenticket mit Arbeitgeber-Anteil

Ihre vollstédndigen und aussagefiahigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen

richten

Sie bitte bis zum 13.02.2026 (eingehend) per E-Mail unter Angabe der Kennung ,Outreach

2026“ im PDF-Format (in einer Datei bis max. 4 MB) an personal@stiftung-hsh.de
Rickfragen zur Stelle kénnen Sie an s.roth@stiftung-hsh.de oder unter 030 986082 453 richten.

Hinweis zum Datenschutz: Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre personen-

bezogenen Daten zur Abwicklung des Bewerbungs- und ggf. Einstellungsverfahrens gespeichert wer-

den. Wir behandeln diese Daten mit gréBter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum Daten-

schutz.

Weitere Informationen liber die Stiftung Gedenkstatte Berlin-Hohenschénhausen erhalten Sie auch im
Internet unter www.stiftung-hsh.de
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